Загальна інформація про діяльність банку
 Акціонерний комерційний банк «Юнекс» є правонаступником  Акціонерного  комерційного банку «Транскредобанк»,  зареєстрованого Національним банком України 03.12.93 року за №216 у формі відкритого акціонерного товариства.

Повне офіційне найменування Банку: Акціонерний комерційний банк "Юнекс".        Скорочене офіційне найменування Банку: АКБ “Юнекс”. 

Скорочене офіційне найменування Банку англійською  мовою: JSCB „Uпех „ .

Юридична адреса : 04070, м. Київ, вул. Почайнинська 38/44.

          Банк здійснює свою діяльність на території всієї України, тобто є міжрегіональним. Має філію у м. Миколаєві,  яка розташована за адресою: 54001, м. Миколаїв , Центральний район, вул. Нікольська 54/1.

 Банку відкрито кореспондентський рахунок №32005183604 в Управлінні НБУ по місту Києву та Київській області, код банку 322539.

 Національним банком України надано ліцензію на право здійснення банківських операцій №56 та додаток до нього від 25.02.2002 року №56-1. Протягом 2006 року Банк проводив операції в межах отриманої ліцензії та Дозволу на право здійснення операцій.       

 Банк є учасником та членом наступних організацій: 

· Асоціації українських банків;

· Українська асоціація торговців цінними паперами;

· Фонд гарантування вкладів фізичних осіб;

· Українська національна Група Членів та користувачів SWIFT;

· Національна система масових електронних платежів (НСМЕП);

· Платіжна система Укркарт.        

Органами управління Банку є:

·     Загальні збори акціонерів – вищий орган банку;

·     Спостережна Рада Банку, здійснює контроль за діяльністю Правління Банку та захист прав акціонерів Банку;

·      Правління Банку – виконавчий орган.

Банк належить до групи добре капіталізованих банків. Статутний капітал станом на 01 січня 2007 року становить  54 000 тис. грн.. Регулятивний капітал станом на 01 січня 2007 року становить 59 107,7 тис. грн.. 

На підставі Наказу №44 від 30 жовтня 2006 року, була проведена річна інвентаризація активів та зобов`язань. Розходжень між даними обліку та фактичної наявністю активів банку не встановлено.

Банк уклав договір №20-10 від 26 жовтня 2006 року з ЗАТ «Аудиторська фірма «Зовнішінформаудит» про надання послуг з аудиту фінансової діяльності Банку за 2006 рік.

Звіт складено за період з 01 січня 2006 р. по 31 грудня 2006 р., у тисячах гривень.

1.1. Організаційна структура Банку

 Організаційна структура в Банку діє з 31 березня 2005 року . Діяльність Банку безпосередньо забезпечують працівники, які виконують функції фронт-офісу та бек-офісу. Функції працівників чітко визначені та розподілені між учасниками операційного процесу відповідно до внутрішніх положень та посадових інструкцій. 

Функції фронт-офісу Банку виконують працівники, які відповідають за ініціювання активних та пасивних операцій Банку, а саме, казначейство, кредитне управління, управління обслуговування VIP клієнтів.  Метою фронт-офісу – є отримання прибутку, мінімізація пливу ризиків, підтримка ліквідності та розширення спектру банківських продуктів. Суб`єктами діяльності фронт офісу виступають юридичні та фізичні особи, банки та небанківські установи, тощо.

Функції бек-офісу виконують працівники, які забезпечують дотримання відповідних процедур реєстрації, перевірки, обліку операцій, контроль за їх проведенням та взаємодію з фронт-офісними підрозділами, банками та іншими контрагентами, в тому числі з Національним банком України, податковими органами. 
Продаж банківських продуктів та проведення операцій для забезпечення фінансово-господарської діяльності Банку, незалежно від складності операції, здійснюється за наступними етапами: санкціонування продукту (операції), продаж продукту / проведення операції, внутрішній контроль за операцією. Кожний з цих етапів поділяється між відповідними структурними підрозділами банку.

Рішення про продаж продукту / проведення операції приймається однією посадовою особою або колегіально, в залежності від типи продукту / операції, суми, тощо, і  визначається Статутом Банку, внутрішніми положеннями, лімітами на проведення окремих операцій. 
Підпорядкований структурний підрозділ – Миколаївська філія №1 АКБ «Юнекс». За результатами 2006 року отримано  збиток у сумі  192 тис. грн.. Інших підпорядкованих структурних підрозділів, а саме, відділень, обмінних пунктів немає.

1.2. Види діяльності банку

Банк функціонує, як універсальний. Пріоритетним напрямком діяльності Банку були та залишаються розвиток прогресивних, високоефективних банківських операцій та інструментів, що призначені для широкого кола клієнтів. Гідний рівень обслуговування клієнтів за рахунок збільшення кількісних та якісних показників, які, у свою чергу, базуються на інфраструктурній складовій (розгалужена регіональна мережа, ефективний менеджмент, що робить банк більш чутливим до потреб ринку), технологічній (розробка та впровадження нових продуктів) і фінансовій ( збільшення власного капіталу); 

Основний принцип банку - індивідуальний підхід до кожного клієнта та якість наданих послуг. 

Національним банком України надано ліцензію на право здійснення банківських операцій №56 та додаток до нього від 25.02.2002 року №56-1. Протягом 2006 року Банк проводив операції в межах отриманої ліцензії та Дозволу на право здійснення операцій, а саме:

· приймання вкладів (депозитів) від юридичних і фізичних осіб ( призупинено здійснення операцій по прийманню вкладів від фізичних осіб); 

·  відкриття та ведення поточних рахунків клієнтів і банків-кореспондентів, у тому числі переказ грошових коштів з цих рахунків за допомогою платіжних інструментів та зарахування коштів на них; 

·  розміщення залучених коштів від свого імені, на власних умовах та на власний ризик.

·  операції з валютними цінностями;

·  емісію власних цінних паперів; 

·  організацію купівлі та продажу цінних паперів за дорученням клієнтів; 

·  надання гарантій і поручительств та інших зобов'язань від третіх осіб, які передбачають їх виконання у грошовій формі; 

·  придбання права вимоги на виконання зобов'язань у грошовій формі за поставлені товари чи надані послуги, приймаючи на себе ризик виконання таких вимог та прийом платежів (факторинг); 

· лізинг; 

· послуги з відповідального зберігання та надання в оренду сейфів для зберігання цінностей та документів; 

·  випуск, купівлю, продаж і обслуговування чеків, векселів та інших оборотних платіжних інструментів; 

· випуск банківських платіжних карток і здійснення операцій з використанням цих карток; 

· надання консультаційних та інформаційних послуг щодо банківських операцій. 

  Протягом 2006 року продовжено зупинення АКБ „Юнекс” здійснення наступних операцій: 

·  інші операції з валютними цінностями на міжнародних ринках;

· приймання вкладів від фізичних осіб, як в національній так і в іноземній      валюті;

· операції з відкриття та ведення поточних рахунків клієнтів і банків кореспондентів, у тому числі переказ грошових коштів з цих рахунків за допомогою платіжних інструментів та зарахування коштів на них, у  частині відкриття та ведення поточних рахунків фізичних осіб в  національній валюті, так і в іноземній валюті.

Банк має ліцензію Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку України на здійснення професійної діяльності на фондовому ринку – діяльність з торгівлі цінними паперами:

· Дилерська діяльність серія АВ №189765 від  29 листопада 2006 року;

· Андеррайтинг серія АВ №189766 від 29 листопада 2006 року;

· Брокерська діяльність серія АВ №189764 від 29 листопада 2006р.
1.3. Стратегія Банку

Плани фінансово-економічної  діяльності та прогнози розвитку Банку на перспективу визначаються у стратегії розвитку АКБ «Юнекс» на 2006 - 2007 роки.  Дана стратегія була розроблена  та затверджена рішенням Правління від 24.06.2006 протокол №130. 

Відповідно до стратегії, основною метою діяльності є – позиціонування Банку, як універсального галузевого фінансового закладу, що обслуговує підприємства великого та середнього бізнесу по всій території України та має доступ до міжнародних ринків капіталу.
  Основні завдання, які стоять перед  Банком  :

· збільшення прибутку банку; 

· використання сучасних технологій – надання гарантовано якісного банківського обслуговування; 

· зважений фінансовий менеджмент під час формування і управління структурою активів та пасивів, ефективне управління співвідношенням окремих джерел та видів зобов’язань, формування оптимальної структури балансу; підвищення платоспроможності та укріплення фінансової стійкості банку; 

· диверсифікація діяльності на різних напрямках з метою зниження рівня банківських ризиків; 

· зважена цінова (тарифна) політика під час впровадження банківських продуктів та послуг на ринок; 

· політика відкритості і прозорості для клієнтів; 

· забезпечення умов сталого  розвитку банку як стабільного фінансового інституту; 

· універсалізація банківської діяльності; 

· концентрації  на цільових сегментах ринку для кожного виду діяльності;

· впровадження нових банківських технологій; 
· поновлення пункту ліцензії  на здійснення банківських операцій з ведення поточних рахунків та  приймання вкладів (депозитів) від фізичних осіб, як в національній, так і в іноземній валюті; 
1.4. Спеціалізація банку

Прямуючи до максимальної відкритості, Банк вважає за необхідне оголосити і чітко дотримуватися у своїй діяльності таких принципів: 
· Банк орієнтується на світові стандарти обслуговування клієнтів і рівною мірою дорожить кожним із них ;

· Банк дотримується законів, етичних норм і правил чесного ведення бізнесу, незаперечно виконує свої зобов`язання і дорожить своєю репутацією;

· Банк зберігає нейтралітет у відношенні політичних партій і напрямків і здійснює свою діяльність, насамперед, в інтересах вкладників, клієнтів і акціонерів ;

· Банк декларує себе як універсальний галузевий фінансовий заклад, що обслуговує підприємства великого та середнього бізнесу по всій території України.

Пріоритетними галузями діяльності банку є гірнично - збагачувальна, металургійна, машино та суднобудівна галузі, а також харчова промисловість.

Банк відмовляється від участі та фінансуванні проектів, що несуть у собі соціальну або екологічну загрозу для регіонів України. Розвиваючи нові напрямки діяльності, продукти і послуги, Банк виходить із принципу розумної обережності. Банк дорожить своїми співробітниками і створює умови, в яких кожний працюючий може максимально реалізувати свої можливості .

Основні напрямки діяльності Банку:

· забезпечення комплексного кредитного, розрахункового, касового та іншого банківського обслуговування підприємств, установ і організацій усіх форм власності;

· сприяння розвитку міжгалузевих та міжрегіональних виробничих зв`язків та міжнародного співробітництва;

· сприяння розвитку малого бізнесу, підприємництва, проведенню роздержавлення та приватизації;

· сприяння залучення іноземних інвестицій.

1.5. Характеристика банківської діяльності

  Станом на 01 січня 2007 року регулятивний капітал Банку становить 59 107,7 тис. грн. Обсяг регулятивного капіталу є достатнім для виконання нормативних вимог здійснення існуючого обсягу операцій, але цей розмір не відповідає нормативним вимогам  (72 175 тис. грн.) для здійснення інших операцій з валютними цінностями на міжнародних ринках.

За рівнем достатності капіталу Банк є добре капіталізованим. Значення економічних нормативів адекватності регулятивного капіталу (Н2) та адекватності основного капіталу (Н3) перевищують нормативні значення.

Протягом 2006 року були сплачені дивіденди у сумі 505 тис. грн.

Кошти на умовах субординованого боргу не залучались.

Станом на 01 січня 2007 року зареєстрований статутний капітал становить 54 000,0 тис. грн.  Засновники,  які володіють істотною часткою в статутному фонді Банку за станом на звітну дату - ТОВ ”Селтік ” (24,4% статутного капіталу ) та ТОВ ” Евертон ” (22,5338 % статутного капіталу). 

На звітну дату ліквідність достатня, Банк здатний виконати в повному обсязі поточні зобов`язання.  Існуюча система управління ліквідністю задовольняє потреби Банку, але потребує удосконалення у разі подальшого розвитку . 

Ресурсна  база Банку стійка . Станом на 01 січня 2007 року  загальні пасиви складають   137 052,0 тис. грн.. Питома вага власних коштів у загальних пасивах Банку ставить  43,2%. Загальний обсяг стійких ресурсів  у загальних пасивах  Банку становить 60,2%. За звітний період загальні пасиви зменшились за рахунок зменшення залишків коштів на поточних рахунках,  коштів клієнтів у розрахунках та депозитів юридичних осіб. У структурі зобов`язань  основними складовими є кошти на вимогу (53 582,0 тис. грн.), кошти клієнтів у розрахунках та залучені депозити юридичних осіб (23 298,0 тис. грн..). Інші джерела залучених коштів є незначними 0,08 % або відповідно 105,0 тис. грн. Залежність від міжбанківських ресурсів відсутня. Протягом звітного періоду  банк був активним учасником на міжбанківському ринку.                                                                                          

Станом на 01 січня 2007 року загальні активи банку складають 137 052,0 тис. грн.. Якість активів  задовільна та  не сприяє негативному впливу на фінансовий стан Банку. Активні операції в основному проводяться з підприємствами – партнерами по бізнесу акціонерів Банку. Кредитний портфель Банку за звітний період зменшився та складає 53,8% від суми загальних активів або 73 679 тис. грн., з урахуванням сформованих резервів. Кредитному портфелю притаманна концентрація кредитних вкладень щодо  одного контрагента, галузева та за видом забезпечення. Враховуючи рівень забезпечення цих кредитів та добрий фінансовий стан позичальника і поручителів, зазначена концентрація не загрожує фінансовому стану Банку. Станом на 01 січня 2007 року строкова кредитна заборгованість складає 98,4% від загальної суми виданих кредитів. Прострочена заборгованість складає 991 тис. грн.. Сумнівна заборгованість складає 198 тис. грн. або 0,3% від загальної суми виданих кредитів, В структурі кредитних вкладень основна частка належить кредитам, наданим юридичним особам (96,6%). Сума фактично сформованого резерву для  відшкодування можливих втрат від кредитних операцій становить 610 тис. грн..

Непродуктивна концентрація активів в основних засобах відсутня, 78,4 % від загальної суми основних засобів займає вартість будівлі Банку.

Дебіторська заборгованість не несе істотного навантаження на фінансовий стан Банку, через незначну питому вагу (0,2%) в загальних активах Банку.

Cтаном  на 01 січня 2007 року балансова вартість вкладень в цінні папери становить  2314 тис. грн. або 1,7 % загальних активів. Протягом звітного року обсяг фінансових інвестиції зменшився на 11 813 тис. грн., порівняно з попереднім роком, за рахунок продажу пакету цінних паперів. Негативно класифікованих цінних паперів та нестандартна заборгованість за операціями з цінними паперами у портфелі Банку відсутня. 

Високоліквідні активи (каса, кошти на рахунках в НБУ та інших банках) в сумі 48 766 тис. грн. становлять 35,6% загальних активів Банку.

Операції, пов`язані з наданням зобов`язань   з  кредитування, негативно не впливають на загальний стан банку у зв`язку з їх незначною питомою вагою. Гарантії є забезпеченими, що зменшує ризик Банку від проведення зазначених операцій. Резерв за позабалансовими операціями сформовано в достатньому обсязі.  Станом на  01 січня 2007 р., позабалансові активи становлять 436 798 тис. грн. (залишки на контрарахунках -235 525,0 тис. грн..) позабалансові пасиви 201 273 тис. грн.. Основними складовими позабалансових активів банку є отримана застава 77,2%, іпотека 4,6%,  зобов`язання з кредитування  17,3 %,  гарантії та авалі, що надані клієнтам 0,4%. Сума позабалансових пасивів  є залишок на рахунку 9031 „Прості гарантії, що отримані від клієнтів, крім отриманих від Уряду України” у сумі 201 273 тис. грн..
1.6. Результати операцій

У 2006 році  Банком проводилась політика на збільшення фінансового результату, з метою одержання прибутку, доведення рівня рентабельності до нормативних значень. Прибуток банку у 2006 р. становить 1 849,00 тис. грн. , (в порівнянні з 2005р.  прибуток  становив 532 тис. грн..). 

В таблиці 2 зображено вплив чинників на річну суму прибутку.

Таблиця 2. Вплив результатів операцій за 2006 рік на річну суму прибутку

	Символ


	Найменування статті


	Дохід

Сума, 

тис. грн.


	Витрати

Сума , тис. грн.


	Відхилення

Сума , тис.грн.

(кол.3-кол.4)

	1
	2
	3
	4
	5

	60-70
	Чистий процентний дохід
	10 665
	3 827
	6 838

	61-71
	Чистий комісійний дохід
	2 953
	152
	2 801

	62
	Чистий дохід від торговельних операцій
	329
	0
	329

	63-73


	Чистий дохід від інших банківських операцій
	17
	789
	(772)

	64-74


	Результат від інших небанківських операцій
	187
	6 499
	(6 312)

	67-77


	Результат від списання і повернення раніше списаних безнадійних активів у т. ч. відрахування у резерви
	0
	137
	(137)

	79
	Податок на прибуток
	0
	898
	(898)

	6-7
	Прибуток(Збиток)
	14 151
	12 302
	1 849



1.7. Огляд контрагентів

 Банки 

 Банк здійснює операції на міжбанківському ринку за кореспондентськими рахунками відповідно до ліцензії НБУ від 25.02.2002 №56 та Дозволу від 25.02.2002 №56-1. 

Протягом звітного року Банком встановлені нові прямі кореспондентські відносини з ВАТ „Альфа-Банк” (Росія) . 

 Банк має відкриті рахунки „Ностро” в наступних  іноземних банках: АТ „Aizkraukles banka””(Латвія), „Ost West Handelsbank AG” (Німеччина); Raiffeisen Zentralbank Oestrerreich AG ” (Австрія) ВАТ„Альфа-Банк” (Росія) ,  та в українських банках: АКБ „Діамант” , ЗАТ КБ   „Приватбанк”, ВАТ  „Райффазен банк Аваль”,  ВАТ КБ ”Надра”.

Найбільші обороти за  рахунками „Ностро” рахунками спостерігаються в банках АТ „Aizkraukles banka””(Латвія), „Ost West Handelsbank AG” (Німеччина), Raiffeisen Zentralbank Oestrerreich AG ” (Австрія).   

АКБ” Юнекс” має філію, яка розташована  у м. Миколаєві.(код банку 326977).

Суб`єкти господарювання
Пріоритетними галузями діяльності банку є гірнично - збагачувальна, металургійна, машино та суднобудівна галузі, а також харчова промисловість.
Серед клієнтів Банку великі підприємства гірничодобувної та металургійної галузей, експортери металургійної продукції, суднобудівні, будівельні підприємства, інвестиційні та страхові компанії, сільськогосподарські підприємства, успішні підприємства малого та середнього бізнесу. 

Протягом 2006 року для забезпечення максимальної зручності, швидкості та мобільності в процесі обслуговування клієнтів, Банк приєднався до Української Національної Групи Користувачів SWIFT , та підписав контракт з Компанією Рейтерс Цистерн Юроп Лимитед, про надання фінансової та/або економічної інформації.

Банк здійснює ретельний моніторинг та професійний аналіз особливостей національних фінансових ринків. Це дозволяє кваліфіковано обслуговувати проекти по зовнішньо - економічній діяльності та прогнозувати стан ринків, що надає змогу принімати обгрунтовані рішення. Банк здійснює заходи  щодо розширення своєї діяльності, а саме  розробку та впровадження нових банківських продуктів, які відповідатимуть  потребам та інтересам  клієнтів. Проводить маркетингові дослідження ринку платіжних проектів, тобто детально вивчає потреби на уподобання клієнтів для здійснення операцій щодо виплати їм заробітної плати за допомогою пластикових карток; 

За 2006 рік станом на 01 січня 2007р. працюючими клієнтами Банку були надані підтвердження залишків на рахунках у  обсязі 40%. Розбіжностей не встановлено, тому інші 60% вважаються підтвердженими.

Фізичні особи

Роботу з фізичними особами згорнуто. НБУ вжито заходи впливу до Банку: призупинено дія ліцензії  операції з  приймання вкладів (депозитів) від фізичних осіб, як в національний, так і в іноземній валюті.

1.8. Управління ризиками

     Основними органами управління ризиками є створені в Банку комітети, загальне керівництво здійснюють Правління та Спостережна рада Банку. Інформаційні системи достатні для аналізу та управління ринковими  ризиками, що притаманні Банку. Вони надають можливість регулярно отримувати інформацію про стан усіх активів та зобов`язань, їх платності.  До колегіального вирішення питань, що мають суттєвий вплив на фінансовий  стан банку, створені профільні комітети : КУАП та Кредитний, які в межах своєї компетенції беруть участь у процесі управління  ризиками.

Контроль за інвестиційним ризиком здійснюється за показниками економічних нормативів. Протягом звітного року економічні нормативи, встановлені НБУ, не порушувались.  Інвестиційний ризик контролюється Банком у межах встановлених НБУ нормативів інвестування.  Негативно класифіковані цінні папери у Банку відсутні.

Ринковий ризик , цей ризик випливає  з маркетмейкерства,  дилінгу прийняття позицій з боргових та пайових цінних паперів, валют, товарів та похідних інструментів. Чутливість Банку до ринкових ризиків підвищується внаслідок підвищеного галузевого ринку, який виникає через концентрацію кредитних вкладень щодо позичальників, основним видом діяльності яких є видобуток та оптова торгівля залізорудним концентратом. Торговельні операції банку на валютному  ринку не несуть ринкового ризику, оскільки  операції купівлі – продажу валюти для клієнтів здійснюється за рахунок коштів клієнтів. 

Операційно-технологічний ризик - це потенційний ризик для довгострокового існування банківської установи, що виникає через недоліки корпоративного управління, системи внутрішнього контролю або інформаційних технологій і процесів обробки інформації з точки зору керованості, універсальності, надійності, контрольованості і безперервності роботи.

З метою оптимізації  регулярно використовується детальний механізм моніторингу та обмеження впливу відповідного ризику, отримуються додаткові відомості про характер поведінки курсів, ставок, здійснюється контроль за дотриманням економічних  нормативів. Дотримується збалансованість грошових потоків, активів та пасивів, доходів та витрат щодо строків, обсягів валют. Інформаційні системи управління Банку в цілому, відповідають потребам банку. Ефективність діяльності у Банку внутрішньобанківської системи запобігання легалізації (відмивання ) доходів, отриманих злочинним шляхом є задовільною. Ідентифікація клієнтів, аналіз операцій перед їх здійсненням і процедури є стандартизованими. 

Функцію контролю за дотриманням Банком нормативів обов`язкового резервування покладено на управління оцінки ризиків. За звітний період нормативи обов`язкового резервування коштів на кореспондентському рахунку в Національному банку України банком виконувались у розмірі, встановленому НБУ. Рівень контролю за формуванням обов`язкових резервів достатній. Керівництво Банку в достатній мірі розуміє основні аспекти операційно-технологічного ризику та адекватно реагує на зміни його величини. Стратегія і положення щодо інформаційних технологій загалом виконуються і забезпечені в цілому адекватною ресурсною базою. Рівень програмного забезпечення, за допомогою якого здійснюється ведення бухгалтерського обліку та формування звітності, що подається до НБУ відповідає потребам банку. Операції в банку виконують відповідальні працівники, яким надано право відповідального підпису, а саме: доручено обробляти та підписувати документи за визначеними операціями, контролювати правильність оформлення документів та відображення їх у обліку чи технологічно виконувати визначені операційні процедури. Банк має історію відсутності значних операційних збоїв. Випадки скарг клієнтів з приводу недоліків роботи інформаційних систем відсутні.

Операційно-технологічний ризик  виникає також через неадекватность стратегії, політики і використання інформаційних технологій. З метою обмеження цього ризику АКБ "Юнекс" використовує методи співставлення середніх ставок розміщення та залучення коштів по строкам, з розмежуванням активів на доходні і не доходні, а пасивів на платні і безоплатні.

Юридичний ризик - це наявний або потенційний ризик для надходжень та капіталу, який виникає через порушення  або недотримання банком вимог законів, нормативно-правових актів, угод, прийнятої практики або етичних норм, а також через можливість двозначного тлумачення встановлених законів або правил. Даний ризик аналізується спеціальним підрозділом Банку - юридичним управлінням, шляхом детального вивчення нормативних актів, застосування ситуаційного підходу, отримання додаткових відомостей, для уникнення погіршення позицій банку на ринку, сплати штрафних санкцій та адміністративних стягнень грошового відшкодування збитків. 

Ризик процентної ставки -  це сукупний ризик зміни процентної ставки помірний. Основним  ризиком , на який наражається банк - є ризик зміни вартості ресурсів. Базисний ризик який виникає через відсутність достатньо тісного зв`язку між коригуванням ставок, отриманих та сплачених за різними інструментами, усі інші характеристики яких щодо переоцінки є однаковими, в основному не притаманний Банку. В портфелях  Банку практично відсутні зміні процентні ставки, які можуть підлягати переоцінці залежно від базової ставки. Управління ризиком зміни процентної ставки та методологічна база щодо управління даним ризиком в цілому прийняті.  Керівництво, відповідальні особи і відповідні структурні підрозділи в достатній мірі розуміють основні аспекти ризику процентної ставки. 

 Кредитний ризик присутній в усіх видах діяльності, де результат залежить від діяльності контрагента емітента або позичальника. Він виникає кожного разу, коли банк надає кошти, бере зобов`язання про їх надання, інвестує кошти, або іншим чином ризикує ними відповідно до умов реальних чи умовних угод незалежно від того, де відображається операція -  на балансі чи позабалансом. З метою запобігання кредитному ризику Банк створює резерви під можливі втрати за активними операціями, оформлює забезпечення кредитного ризику заставою, забезпечує ефективність кредитного адміністрування, включаючи кредитний аналіз, моніторинг, роботу з проблемними активами, оцінку застави, комплектацію кваліфікованими кадрами. Кредитний портфель банку є найвагомішою складовою загальних активів. Валовий кредитний ризик на 01 січня 2007р. становив 80 554 тис. грн.. На балансових рахунках: 73 679 тис. грн., на позабалансових рахунках: 6 875 тис. грн.. Враховуючи забезпечення цих кредитів, добрий фінансовий  стан позичальників та стан  обслуговування боргу , ризик зменшується. Банку притаманні певні концентрації кредитних вкладень, які складають 25% або більше капіталу першого рівня, але в забезпечення повернення кредитів укладаються договори застави, відповідно до п. 2.5. -2.7. глави 2 розділу 6 Інструкції про порядок регулювання діяльності банків України. З огляду на наявне забезпечення  та добрий фінансовий стан позичальників, ризик зазначених концентрацій зменшується, але потребує посиленого контролю. Аналіз кредитного ризику і системи кількісної оцінки і моніторингу ризиків є задовільним.

Ризик ліквідності - виникає через нездатність управляти незапланованими відтоками коштів, змінами джерел фінансування та або виконувати позабалансові зобов`язання. Параметри ризику ліквідності (потоки грошових коштів, поточна позиція та потреби в ліквідності, стратегія управління ліквідністю) не становлять загрози для надходжень і капіталу. Позиція ліквідності є достатньою, але очікується незначний ризик для надходжень та капіталу. Ліквідність банку достатня для своєчасного виконання зобов`язань  перед клієнтами.  кредиторами та вкладниками. Ресурсна база Банка стійка.  Залежності від міжбанківського ринку не спостерігається. Фінансування активних операцій банку зазнали суттєвих змін в частині диверсифікації. Питома вага власних коштів  у загальних пасивах Банку становить 43,2%. Загальний обсяг стійких ресурсів у загальних пасивах становить 60,2%, у тому числі,  балансовий капітал, депозити. Але у разі дострокового розірвання депозитних договорів вкладниками суттєво підвищується рівень ризику ліквідності Банку, тому керівництво в достатній мірі розуміє основні аспекти ризику ліквідності та адекватно реагує на зміни ринкових умов. Процеси управління ризиком ліквідності є адекватними . Управлінська інформація є загалом своєчасною, точною, повною, достовірною

Валютний ризик - це наявний або потенційний ризик для надходжень і капіталу, який виникає через несприятливі коливання     курсів іноземних валют та цін на банківські метали.   Фактори оцінки: розмір і строк неузгоджених грошових потоків, потенційна величина втрати капіталу у зв`язку з перерахуванням валютних позицій у їх гривневий еквівалент у разі зміни валютних курсів,  враховуючи останні тенденції та прогнози,  валюта,  продукти. Координація проведення валютних операцій здійснюється на достатньому рівні. Управління  валютним ризиком здійснюється банком у межах економічних нормативів валютної позиції НБУ. Протягом звітного періоду ліміти валютної позиції, встановлені НБУ не порушувались.  Торговельні операції банку на валютному ринку не несуть ринкового ризику , оскільки  операції з купівлі-продажу валюти для клієнтів здійснюється за рахунок їх коштів. Торговельний результат  від валютних операцій для Банку позитивно впливає на розмір надходжень.  Ризик від проведення валютних операцій для банку можна оцінити  як прийнятий. Внутрішня методологічна база щодо до операцій з іноземною валютою задовольняє потреби банку . Аналіз організаційної структури Банку свідчить про достатній контроль за обліком валютних операцій та проведення розрахунків. 

1.9. Платоспроможність банку

Використовуючи коефіцієнти, що встановлені  Інструкцією про порядок регулювання  діяльності  банків  в Україні, затвердженою постановою Правління Національного банку України від    28.08.2001 р. №368 ( зі змінами та доповненнями),    АКБ „Юнекс” на протязі 2006 року не допустив порушень нормативу платоспроможності (Н2).                           

                           Таблиця 3. Норматив платоспроможності  АКБ „Юнекс "

	місяць
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	>10%
	55,30
	60,84
	57,14
	56,10
	58,32
	55,10
	60,38
	63,15
	54,22
	49,07
	60,55
	69,44


1.10. Управління банком

Відповідальність і функції керівництва:

Органами управління Банку є:

· Загальні збори акціонерів – вищий орган банку;

· Спостережна Рада Банку, здійснює контроль за діяльністю Правління Банку та захист прав акціонерів Банку;

· Правління Банку – виконавчий орган.

Органи управління Банку співпрацюють під час виконання своїх функцій. З метою здійснення контролю за фінансово-господарською діяльністю Банку, дотримання вимог чинного законодавства і нормативно-правових актів Національного банку України, а також питаннями фінансової безпеки і стабільності Банку створено Ревізійну комісію. Ревізійна комісія обирається Загальними зборами акціонерів. Ревізійна комісія підзвітна Загальним зборам акціонерів чи Спостережній раді, готує  висновки до звітів і балансів Банку, доповідає про результати ревізій та перевірок. Станом на 01 січня 2007 року Ревізійна комісія Банку складається із трьох осіб:  представник ЗАТ „Турстрой Україна”  Логозинська Т.А., представник ТОВ «Селтік» Зайцева Є.В., представник ТОВ «Інтеріор» Трубачов О.Л..

 До компетенції  Загальних зборів належить: прийняття рішень щодо визначення основних напрямків діяльності Банку і затвердження звітів про їх виконання . Внесення змін  та доповнень до Статуту Банку. Припинення діяльності банку. Затвердження річних  результатів діяльності Банку. Розподіл прибутку.

Спостережна Рада Банку - орган управління Банку, який створено  з метою захисту інтересів акціонерів у перерві між проведенням Загальних зборів акціонерів. Повноваження  та порядок роботи Спостережної ради визначено Статутом . До складу Спостережної Ради входять: 

· Голова спостережної ради - Кривошеєв О.О;

· Члени Спостережної ради: Сало І.П. (акціонер), Чіпак В.Л. (представник  ВАТ фірма „Астарта-Центр”), Третьяк О.М. (представник ТОВ «Селтік»)

 Кожен член ради банку має один голос, передача свого голосу іншому члену ради банку забороняється. У випадку рівної кількості голосів голос Голови  Спостережної ради банку є вирішальним. Рішення Спостережної ради Банку оформлюються протоколом, який підписується усіма членами  Спостережної ради банку. Кожен член  Спостережної ради Банку має право отримати копію або виписку з рішення ради з будь-якого питання. Протоколи засідань зберігаються у секретаря  Спостережної ради Банку.

     Виконавчий орган Банку - Правління , яке діє на підставі Статуту та внутрішнього положення про Правління АКБ „Юнекс”.    До складу Правління  входять:

·  Голова Правління – Бабишенко Е.В;

·  Перший заступник голови Правління – Холодовський О.І.;

·  Заступник  голови Правління -  Леліков Г. І;

·  Начальник управління фінансового моніторингу – Бороденко Т.В.

До компетенції Правління Банку належить:

·  попередній розгляд всіх питання, що підлягають розгляду Загальними зборами акціонерів і  Спостережною радою Банку, готує у зв'язку з цим  необхідні документи, організує виконання рішень загальних зборів акціонерів і   Спостережної ради  Банку;

·   вирішення питань поточного керівництва роботою Банку і його підрозділів, забезпечення виконання покладених на них завдань;

·   здійснення керівництво філіями ;

·   надає згоду на укладення договорів (угод) на суму від 5 до 15 відсотків суми статутного капіталу  Банку;

·   розглядає проекти наказів та внутрішніх інструкцій Банку і приймає відповідні рішення;

·   готує для затвердження Загальними зборами акціонерів річний звіт і баланс Банку;

·   контролює ведення реєстру акціонерів;

·   розглядає і вирішує інші питання щодо діяльності Банку і його підрозділів, за винятком тих, які знаходяться в компетенції загальних зборів акціонерів чи  Спостережної ради Банку, а також виконує делеговані йому загальними зборами акціонерів Банку функції.
    Правління Банку правомочне вирішувати питання, які подані на його розгляд, якщо в засіданнях приймають участь не менше ніж 2/3 членів Правління. Рішення приймається простою більшістю голосів членів Правління. У разі рівної кількості голосів голос Голови Правління є вирішальним. При незгоді з прийнятим рішенням члени правління мають право висловити свою думку Раді Банку. Засідання Правління проводяться за необхідністю, але не рідше 1 разу на місяць під головуванням Голови Правління. Протоколи засідань Правління безперешкодно надаються для ознайомлення акціонерам банку. За їх вимогою можуть бути зроблені відповідні виписки, які завіряються   печаткою банку.                          .                                                                                                                      

 Миколаївською філію керує - директор філії Козубов Д .П.

 Частка керівництва в акціях – відсутня. 
1.11. Найбільші частки в акціонерному капіталі Банку

Таблиця 3. Частки в акціонерному капіталі АКБ „Юнекс”

	№ п/п
	Найменування
	Сума, тис. грн..
	% частки в акціонерному капіталі

	1
	ТОВ „Селтік”
	13 176
	24,40

	2
	ТОВ „Евертон”
	12 168 
	22,53

	3
	ТОВ „Інтеріор
	5 394
	9,99

	4
	ТОВ „Селект”
	5 395
	9,99

	5
	ТОВ „Фінекс”
	4 955
	9,18

	6
	ТОВ „ФТІ”
	4 739
	8,78

	7
	ЗАТ „Укртатнафта”
	2 736 
	5,07

	8
	ТОВ «Південрудмет»
	2 225
	4,12

	8
	ЗАТ АКБ „МФК” (Росія)
	1 821
	3,37

	9
	ЗАТ „Турстрой Україна”
	1 290 
	2,39


1.12.Іноземні інвестори та їх частка в капіталі

Станом на 01 січня 2007 року в акціонерному капіталі Банку доля іноземних інвесторів,  ЗАТ АКБ” МФК” (Росія) складає 3,37 % або  1 821 тис. грн.. 

1.13. Чисельність співробітників

Усвідомлюючи, що надійність та якість надання банківських послуг багато в чому залежить від кваліфікації персоналу, Банк проводить продуману кадрову політику, що спрямована на співпрацю з кваліфікованими фахівцями, що здатні в стислі терміни вирішувати складні задачи. Більшість працівників Банку мають вищу освіту за фахом, та постійно підвищують свою кваліфікацію.

 Станом на  кінець звітного періоду штат співробітників Банку становить 92 працівника. В порівнянні з попереднім роком, чисельність працівників АКБ «Юнекс» не змінилась.
Голова Правління                                                                             Е.В. Бабишенко

Головний бухгалтер                                                                         Т.В.  Шачек
Вик. Шачек Т.В.

Тел. 585 1481
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